TRIBUNALE DI VITERBO
Via G.Falcone e P. Borsellino 41 ‘® 0761/3511

~ Prot. 4@5{)% _ Viterbo 31 Og. 15

All’ Avv. Giuseppe Fortuna
avv.giuseppefortuna@legalmail. it

e.p.c. Al Ministero della Giustizia - D.A.G.
Unita di staff per I’accesso civico generalizzato

Oggetto: Istanza di accesso civico generalizzato.

Si fa seguito alla nota di pari  oggetto m_dg.DAG.
28/08/2018.0168408.U, per trasmettere in allegato le tabelle richieste

debitamente compilate.




ALLEGATO 9
Alla richiesta di accesso civico generalizzato del 18, 06.2018

TRIBUNALE CIVILE DI VITERBO

ANNO 2017
Tabella 1
CONSISTENZA ORGANICA MEDIA*
€] (b)
Giudici Personale di Segreteria
20 ol

*.Somma dei numeri in organico all'ultimo giorno di ciascun mese del 2017 diviso
12,

Tabella 2
IMPIEGHI DI GIUDICI IN CAUSE DI LAVORO
© (@ (e)
Giudici impiegati Consistenza organica Ore/persona
in cause di lavoro media dei giudici (o in mancanza
impiegati in cause dj giorngt/e'/persona)
lavoro* “impiegate nella
trattazione di cause di
lavoro
A tempo pieno 4 6p). e 4TT.
A tempo parziale b
Tabella 3
IMPIEGHI! DI PERSONALE DI SEGRETERIA IN CAUSE DI LAVORO
® , @ ' (h)
Personale di Consistenza organica Ore/persona
Segreteria impiegati | media del personale (o in mancanza
in cause di lavoro di Segreteria giornate/persona)
impiegato in cause di impiegate nella
lavoro* trattazione di cause di
lavoro
A tempo pieno 3 S5 ¢ 4T,
A tempo parziale o




CARICHI DI LAVORO E PERFORMANCE QUANTITATIVE

Tabella 4

0] ) (m) (n)
N.ro cause di N.ro nuove N.ro cause di Indice 2017 di
lavoro pendenti | cause di lavoro lavoro accumulo/
al 31.12.2016 assegnate nel concluse nel smaltimento
2017 2017 (I :m)
103 18K T A3.17 4,03
Tabella 5
PERFORMANCE QUALITATIVE
(o) () @ (")
N.rocausedi | Tempo medio N.ro sentenze N.ro cause di
lavoro tra data di emesse nel lavoro concluse
giunte alla deposito e data 2017 per nel 2017 senza
prima udienza della prima cause di lavoro sentenza
nel 2017 udienza delle
cause sub o)
AAL3 4] 19 13903




