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Unita Organizzativa Amministrativa e Affari Generali >

Servizio Gestione Risorse Umane e Servizi Generali Prot. CP.N* 6’)‘5 3(4

Ufficio Personale Unico

Il Funzionario Responsabile

All Avv. Giuseppe Fortuna
Via Val d’Aosta n. 98
00141 Roma

tramite Ufficio Relazioni con il Pubblico
e Call Center

Oggetto: Accesso civico generalizzato (Rif. nota prot. n. CP/2019/45050).

In riferimento alla richiesta pervenuta allo scrivente Municipio con protocollo CP/2019/45050 del
26/03/2019, si fa presente che il report relativo ai dati numerici dei dipendenti in forza al Municipio
Xl alla data del 31/12/2018, allegato alla summenzionata nota e debitamente compilato dall’Ufficio
Personale municipale, potra essere ritirato presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico e Call Center,
previo pagamento dei costi di riproduzione delle copie.

gﬁéﬁ"ﬂ'ﬂl )én@riaco

Roma Capitale.

Via Camillo Montaicini 1,00149 Roma.
Tel. 06/69615361 Fax 06/69615368
E-mail:rosanna.caliendo@comune.roma.it



Tabella 2

N. (b) (c)
SERVIZI E UFFICI MUNICIPIO XI
Direzione del Municipio
1 | Direttore 1
Unita Organizzativa Amministrativa e Affari Generali
2 Direttore -
3 Segreteria di Direzione 3
4 Ufficio D.Lgs.81/08 e Medico Competente 2
5 Servizio di Supporto alla Direzione
6 Ufficio Controllo di Gestione, Performance ed AA.GG. 2
7 Ufficio di Coordinamento Generale 2
8 Servizi Demografici
9 Ufficio Anagrafe e Stato Civile 26
10 Servizio Gestione Risorse Umane e Servizi Generali
11 Ufficio Unico del Personale 14
12 Ufficio Economato 6
13 Ufficio Messi 4
14 Centralino — Informazioni - Accoglienza 8
15 Servizio Assistenza Giuridico Amministrativa
16 Ufficio Giunta 3
17 Ufficio Consiglio 7
18 Servizio Entrate/SUE
19 Ufficio entrate settore educativo/scolastico 4
20 Ufficio Cosap e Cip 5
21 Servizio Innovazione Tecnologica e programma E-gov. qualita dei
servizi, comunicazione e trasparenza
22 Ufficio Redazione Sito Web ed Innovazione Tecnologica 3
23 Ufficio Relazioni con il Pubblico e Call Center 7
24 Ufficio Protocollo 8
Direzione Socio Educativa
25 Direttore 1
26 Segreteria e Supporto alla Direzione 5
27 Accoglienza 3
28 Ufficio Sport, Cultura e CRE 3
29 Servizio Educativo e Scuola/gestione entrate di competenza
30 Ufficio Strutture Educative/Scolastiche 12
31 Ufficio Quote Scolastiche e Vigilanza Alimentare 13
32 Servizio Sociale
33 Ufficio Coordinamento Interventi Psico-Sociali 16
34 Ufficio Coordinamento Amministrativo Minori/Disabili 9
35 Ufficio Coord.Amm.Anziani/ Contrasto alla poverta e incl.sociale 7
36 Personale Educativo — Scolastico di ruolo 432




Tabella 2

Direzione Tecnica

37 [ Direttore 1
38 Segreteria di Direzione , 6
40 Ufficio amministrativo e di Supporto alla Direzione 6
41 Servizio Attivita produttive/gestione entrate di competenza
42 Ufficio Commercio 8
43 Ufficio Pubblicita 4
44 Servizio Manutenzione Territorio — Ambiente/Gestione Entrate di

Competenza
45 Ufficio Manutenzione Straordinaria Territorio 6
46 Ufficio Manutenzione ordinaria Territorio 4
47 Ufficio O.S.P. — Passi Carrabili — UITSS - Segnaletica stradale — Protezione 4

Civile — Bonifiche aree pubbliche — Rimozione Cartellonistica abusiva —

Supporto straordinario segnaletica stradale — Manutenzione ordinaria strade
48 Servizio Manutenzione Patrimonio
49 Ufficio Manutenzione scuole 5
50 Ufficio Manutenzione Immobili Comunali 5
51 Ufficio Manutenzione del Verde e Arredo Urbano 6
52 Servizio Urbanistica, Edilizia Privata/Gestione Entrate di Competenza
53 Ufficio Urbanistica e Disciplina Edilizia 8
54 Ufficio Istruttoria tecnica Pubblicita/ldoneita alloggiativa/Stabili Pericolanti 3

Alla dotazione organica municipale si aggiungono n. 2 unita con il profilo professionale di autista.




